OGLOSZENIE NABORU NA STANOWISKO KONSERWATOR

1. Wojt Gminy Zebowice ogtasza nabdr na wolne stanowisko KONSERWATOR
(wymiar 1 etatu) w Urzedzie Gminy w Zebowice ul. lzydora Murka 2, 46-048
Zebowice.

2. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

obywatelstwo polskie;

prawo jazdy kat B, T, mile widziane uprawnienia operatora koparko -
tadowarki;

wyksztatcenie co najmniej zawodowe;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnej oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku w tym:
brak przeciwwskazah do pracy na wysokosci, brak klaustrofobii, brak
przeciwskazan do prac fizycznych;

nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku;

dobra organizacja pracy;

obowigzkowos¢, rzetelnos¢, doktadnosé, sumiennosc, komunikatywnosc;
samodzielnos¢ w pracy;

dobra kondycja fizyczna;

umiejetnos¢ pracy w zespole.

4. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7
8)

Wykonywanie prac naprawczo-remontowych na terenie obiektow nalezgcych
do Gminy;

Prace porzgdkowo — pielegnacyjne na terenie gminy, (m.in. koszenie,
odsniezanie);

Roztadunek, przenoszenie i zatadunek materiatéw budowlanych itp.;
Kierowanie pojazdami bedgcymi wtasnoscig Gminy;

Wykonywanie prac konserwacyjnych i remontowych na istniejgcych sieci
wodociggowej;

Montaz i wymiana wodomierzy, kontrola zasuw, skrzynek hydrantowych;
Kontrola techniczna obstugiwanych urzgdzen;

Obstuga techniczna przydomowych oczyszczalni sciekow.

5. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

1)

2)
3)

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony, z mozliwo$cig
zatrudnienia na czas nieokreslony;

Wymiar czasu pracy: 1 etat;

Rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko obstugi (praca fizyczna, praca na
wysokosci, praca w zmiennych warunkach atmosferycznych);



4) Miejsce pracy: Gmina Zebowice;

5) Praca wymagajgca sprawnos$ci ruchowej;

6) Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu
Gminy Zebowice;

7) Niniejszy nabor nie podlega procedurze opisanej w rozdziale 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
530 z p6zn. zm.).

6. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny i CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone wilasnorecznym podpisem oraz zawierac
klauzule: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000) oraz Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego w rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE”.

2) Kserokopia dokumentéw (poswiadczone przez kandydatka za zgodnos$¢ z
oryginatem) potwierdzajgcych wyksztatcenie (dyplom), staz pracy (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia), oraz inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach,
umiejetnosciach i uprawnieniach (np. o ukonczonych kursach, szkoleniach
itp.);

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk
dostepny na stronie www.bip.zebowice.pl);

4) Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z
petni praw publicznych (druk dostepny na stronie www.bip.zebowice.pl);

5) Os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo  karno - skarbowe (druk dostepny na  stronie
www.bip.zebowice.pl);

6) Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do
zajmowanego stanowiska (druk dostepny na stronie www.bip.zebowice.pl);

7) Informacja dot. przetwarzania danych osobowych oraz oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
(druk dostepny na stronie www.bip.zebowice.pl);

7. Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do 28 czerwca 2024 r. do godz.
12:00 (w jeden z wymienionych ponizej sposobdéw):

1) osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w Zebowicach (pokdj nr 25 sekretariat),
2) przesta¢ pocztg (decyduje data i godzina dostarczenia do siedziby Urzedu
Gminy w Zebowicach) na adres:

Urzad Gminy w Zebowicach ul. Izydora Murka 2, 46-048 Zebowice


http://www.bip.zebowice.pl/
http://www.bip.zebowice.pl/
http://www.bip.zebowice.pl/
http://www.bip.zebowice.pl/
http://www.bip.zebowice.pl/

Dokumenty aplikacyjne ztozone bezposrednio w Urzedzie, jak i przestane poczta,
powinny by¢ umieszczone w kopercie z dopiskiem:

,,Nabor na stanowisko: Konserwator

Aplikacja, ktéra wptynie do Urzedu po terminie lub w inny sposob niz okreslony

W

ogtoszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie wezmie udziatu

w postepowaniu rekrutacyjnym.

8.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Informacje dodatkowe:

Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie przez komisje rekrutacyjng
powotang przez Waéjta Gminy w celu poréwnania danych zawartych w aplikacji
z wymaganiami formalnymi i merytorycznymi okreslonymi w ogtoszeniu.

W wyniku analizy dokumentow komisja wytypuje liste kandydatow, ktorzy
spetniajg wymagania formalne i merytoryczne okreslone w ogtoszeniu.

Kandydat przed zawarciem umowy o prace zostanie skierowany na badania
wstepne.

Wytypowani kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Kandydaci sg proszeni o podanie
telefonu kontaktowego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.zebowice.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy w Zebowicach.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji
zostang dotgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne oséb niezatrudnionych w wyniku naboru mozna bedzie
odbiera¢ osobiscie w Urzedzie Gminy w Zebowicach. Dokumenty nieodebrane
bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy, po tym okresie zostang zniszczone
komisyjnie.



http://www.bip.zebowice.pl/

